
广元市投资控股（集团）有限公司
财会人员招聘公告
因广元市投资控股（集团）有限公司业务发展和工作需要，现面向社会公开招聘财会人员7名，现将有关事项公告如下：
一、招聘原则

本次招聘遵循“统一组织，统一标准，统筹调配”原则。

二、招聘岗位及职数

本次招聘财务人员共计7名，其中：市投资集团公司本部会计2名；广元广曌置业有限公司会计1名；广元市天健城市发展管理有限公司会计1名；广元天筑商贸有限公司会计1名；广元市龙亭湖泊投资开发有限公司会计1名；广元中学育才学校会计1名。

三、应聘条件
（一）基本条件
1、具有较高的政治素养，遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，原则性强，勤奋敬业，团结合作，作风严谨，有良好的职业素养，无违法违纪违规等不良记录。
2、具有良好的心理素质，身体健康，形象气质好。

（二）岗位条件:

1、大专以上学历，财务、会计类相关专业，具有助理会计师及以上职称，年龄原则上不超过40周岁。会计师及以上职称者优先，年龄可适当放宽。
2、5年以上会计工作经验，有企业会计及房地产开发会计等相关工作经验。
3、工作细致认真、积极主动、责任心强，能熟练使用办公软件及财务软件。
4、良好的财务分析能力、决策能力、判断能力及良好的风险控制意识和法律意识。
四、招聘程序

（一）报名与资格审查

1、报名时间：2016年11月29日—12月6日，上午8:30-12:00，下午14:30-18:00.
2、报名方式：现场报名。

3、报名时需提供以下材料：报名表、毕业证、身份证（或其他有效证件）原件及复印件；所取得的专业资质证或技术等级的证原件及复印件；
4、报名地址及联系方式：广元市利州区翠屏路43号广元市投资控股（集团）有限公司4楼人力资源部。联系电话：0839-3304266。注：广元城区以外人员报名可将报名材料电子版发送至邮箱：gygtgsrlzyb@163.com。
5、报名结束后，市投资集团公司人力资源部负责对报名人员进行资格审查。
（二）面试
本次招聘采取结构化面试的方式进行，面试成绩按得分高低进行排名。面试考核小组随机从市国资系统财会人员中选取5-7人组成。面试时间另行通知。
（三）确定人选
根据面试成绩，按照招聘岗位职数与拟聘人员1:1的比例由市投资集团公司党委会集体研究确定拟聘人员名单。
（四）公示
将拟聘人员名单在市投资集团公司宣传栏及网站上进行公示，公示期为7天。
（五）体检

公示期满无异议的拟聘人员参照《公务员录用体检通用标准（试行）》体检标准进行体检。
（六）聘用 

体检合格者，由市投资集团公司统一调配部门（单位）和岗位，分别办理相关聘任手续。 
五、待遇

本次招聘人员与其用人单位签订劳动合同，薪酬福利待遇按各公司规定执行。同时，根据公司有关规定，对聘用人员实行试用期制度，试用期6个月。
六、其他

有下列情况的应聘人员，一经查实，取消应聘资格；已聘用的，解除劳动合同。

1、伪造、涂改证件、证明，或以其他不正当手段获取应聘资格的；

2、应聘人员在招聘过程弄虚作假或舞弊行为的；

3、有违纪、违法行为的。
本方案未尽事宜，由广元市投资控股（集团）有限公司人力资源部负责解释。市投资集团公司、各子公司简介及《报名表》下载请关注http://www.gygtgs.com/。
特此公告。
广元市投资控股（集团）有限公司
2016年11月29日
  广元市投资控股（集团）有限公司
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